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Jugendforderungsgesetz

In der Fassung vom 15. Juli 1981, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes
vom 16.12.2014 (Nds. GVBI. S. 431)

Grundsatze

&1
Ziele und Aufgaben der Jugendarbeit

(1) Die Jugendarbeitist eineigenstandiger Teilder Kinder-
und Jugendhilfe. Sie hat jungen Menschen die zur For-
derung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der
Jugendarbeit im Sinne des § 11 des Achten Buchs des
Sozialgesetzbuchs zur Verfligung zu stellen. Sie tritt
daridber hinaus flr die Anliegen und Interessen junger
Menschen in der Offentlichkeit ein.

(2) Die Jugendarbeit fordert die Entfaltung der Person-
lichkeit junger Menschen und bereitet sie auf das Leben
in der Gemeinschaft vor. Sie hilft ihnen, Werte zu erken-
nen, zu achten und zu erleben und starkt ihre Fahigkeit
zu eigenverantwortlichem Handeln. Sie tragt auch dazu
bei, junge Menschen auf ihre Aufgaben im Gemeinwesen
sowie in Ehe und Familie vorzubereiten.

(3) Die Jugendarbeit berlcksichtigt den Eigenwert der
Jugendzeit. Sie soll auf die Bedirfnisse und Neigungen
junger Menschen eingehen. Sie wirkt auf den Ausgleich
von Benachteiligungen junger Menschen hin.

(4) Die Jugendarbeit bertcksichtigt bei der Ausgestal-
tung ihrer Angebote und Mapnahmen die spezifischen
Lebenslagen junger Menschen mit Behinderungen.

(5) Die Jugendarbeit baut auf freiwilliger Teilnahme
junger Menschen auf. Diese sollen Inhalt und Formen der
Jugendarbeit umfassend mitgestalten.

(6) Die Jugendarbeit solldurch eine denunterschiedlichen
Wertvorstellungenund Zielen der Trager entsprechende
Vielfaltder Inhalte und Methoden gepragt sein. Sie beruht
aufder Tatigkeit ehrenamtlicher Mitarbeiter,deren Wirken
durch Fachkrafte unterstitzt und erganzt wird.

§2

Forderungsgrundsatz

(1) Das Land fordert die Jugendarbeit nach Mapgabe
dieses Gesetzes.

(2) Die Gemeinden und Landkreise sollen die Trager der
Jugendarbeit in ihren Bereichen zusatzlich férdern. Die
Verpflichtungender Gemeindenund Landkreise nachdem
Achten Buch des Sozialgesetzbuchs bleiben unberihrt.

(3) Das Land fordert Einrichtungen, die fir Veranstal-
tungen der Trager der Jugendarbeit geeignet sind. Das
Recht des Landes, eigene Einrichtungen zur Férderung
der Jugendarbeit einzurichten und zu unterhalten, bleibt
unberthrt.
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§3
Voraussetzung fiir die Férderung
von Tragern der Jugendarbeit

(1) Trager der Jugendarbeit werdennach Mafgabe dieses
Gesetzes gefordert, wenn sie

1. auf Landesebene nach § 75 des Achten Buchs des
Sozialgesetzbuchs anerkannt sind,

2. Veranstaltungen durchfiihren, langfristig und pada-
gogisch planmapig arbeiten,

3. die Jugendarbeit durch Personen durchfihren, die
fur diese Aufgabe, insbesondere nach Vorbildung
oder Werdegang, geeignet sind,

4. eineMitbestimmungder Jugendlicheninder Jugend-
arbeitdes Tragersdurch Satzungoderentsprechende
Regelung sicherstellen,

5. sich verpflichten, den fir die Entscheidung Uber
die Forderung zustandigen Behdérden Uber die Pro-
gramme, die Teilnehmer und die Finanzierung der zu
férdernden Mafnahmen Auskunft zu geben, und

6. sich Uberwiegend an Teilnehmer wenden, die ihren
Wohnsitz in Niedersachsen haben.

(2) Trager, die nicht nur in der Jugendarbeit tatig sind,
mussen gewdhrleisten, daf3 die Jugendarbeit orga-
nisatorisch selbstandig gestaltet wird; Uber die
Jugendarbeit mup besondere Rechnung geflhrt
werden. Die Trager mussen Uber ein eigens hierflr
satzungsmapig zu berufendes Gremium verfligen,
das bei der Planung der Jugendarbeit und bei der
Auswahl der hierfir vorgesehenen Mitarbeiter mit-
wirkt.Dem Gremium missen tberwiegend Personen,
die auf Grund ihrer Berufstatigkeit, ihrer Erfahrung
oder ihrer Mitwirkung im 6ffentlichen Leben mit den
Fragen der Jugendarbeit vertraut sind, sowie in der
Jugendarbeit tatige junge Menschen angehéren.

(3) Ausgeschlossen von der Férderung nach diesem
Gesetz sind Trager,

1. die Uberwiegend Mafinahmen der beruflichen Aus-
und Fortbildung durchfihren,

2. dielberwiegendkulturelle Jugendarbeit durchfihren
und Landesmittel aus dem Bereich der allgemeinen
Kulturférderung beantragen oder

3. derenMapnahmender Gewinnerzielungdienenoder
deren Einrichtungen gewerblich oder in Anlehnung
aneingewerblichesUnternehmen betriebenwerden.

§4
Unabhéngigkeit der Jugendarbeit

Diestaatliche Forderungder JugendarbeitlapftimRahmen
dieses GesetzesdasRechtder Trager auf freie Gestaltung
der Erziehungs- und Bildungsarbeit und selbstandige
Wahl der Leiter und Mitarbeiter unberihrt.
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Abschnitt Il
Art und Umfang der Forderung

§5

Jugendbildungsreferenten

Die Jugendbildungsreferentensollenein Studiumaneiner
wissenschaftlichen Hochschule abgeschlossen haben
oder als Sozialarbeiter oder Sozialpddagogen staatlich
anerkannt sein oder vergleichbare Ausbildungsgange
durchlaufen haben oder Uber gleichwertige Fahigkeiten
und Erfahrungen verfigen.

§6
Forderung fiir Jugendbildungsreferenten

(1) Das Land gewahrt anerkannten Tragern nach Maf3-
gabe der Absatze 2 und 3 auf Antrag Zuschisse zu den
Personalkosten der hauptberuflichen Jugendbildungs-
referenten in H6he der Durchschnittsvergitung eines
Angestellten derjenigen Vergltungsgruppe des Bundes-
Angestelltentarifvertrages (BAT), in die der jeweilige
Jugendbildungsreferent als Angestellter des Landes
einzugruppieren ware.

(2) Die Forderung ist auf die Dauer der tatsdchlichen
Beschaftigung der hauptberuflichen Jugendbildungsre-
ferenten begrenzt. Sie wird beiNachweis von mindestens

1. 1500 Teilnehmertagen fir einen Jugendbildungsre-
ferenten,

2. 4500 Teilnehmertagen fir zwei Jugendbildungsre-
ferenten,

3. 7500 Teilnehmertagen fir drei Jugendbildungsre-
ferenten,

4. 12000 Teilnehmertagen fir vier Jugendbildungsre-
ferenten

gewdhrt. MaBgeblich ist die Zahl der Teilnehmertage im
zweiten Kalenderjahr vor dem Haushaltsjahr, fir das die
Férderung beantragt wird. Die Zahl der Teilnehmertage
ist durch Vervielfachung der Zahl der Tage der einzelnen
anrechenbarenBildungsveranstaltung mit derjeweiligen
Zahl der Teilnehmer zu errechnen. Bildungsveranstal-
tungen sind Seminare, Lehrgange und ahnliche Veran-
staltungen, die

1. den Zielen und Aufgaben des § 1 entsprechen,
2. (Uberortlichen Charakter haben und

3. Uberwiegend von Teilnehmern aus Niedersachsen
besucht werden.

(3)Sinkt beieinem bisher geférderten Trager die Zahlder
Teilnehmertagein hdchstens zweiaufeinanderfolgenden
Jahrenumnicht mehrals10 vomHundertunterdiebisher
mapgebliche Mindestzahl der Teilnehmertage, so bleibt
dies bei der Férderung unbericksichtigt.

(4) Soweit ein Trager keine hauptberuflichen Jugendbil-
dungsreferenten beschaftigt, kann erin Ausnahmefallen
mit Zustimmung der zustandigen Landesbehdérde Foérde-
rung nach Absatz 1auch fir nebenberufliche Jugendbil-

dungsreferenten erhalten,und zwar bis zur Hohe der ihm
sonst firhauptberufliche Jugendbildungsreferentennach
den Absatzen 1 bis 3 zustehenden Férderung.

(5)Der Anspruch auf Gewahrungvon Zuschussen erlischt,
wenn er nicht bis zum Ablauf des jeweiligen Haushalts-
jahres geltend gemacht wird.

§7
Verwaltungskosten

(1) DasLandgewadhrtanerkannten Tragern, die Jugend-
verbande sind, auf Antrag Zuschisse zu den Aufwen-
dungen fir den notwendigen Personal- und Sachbedarf.
Diese Zuschisse betragen bei einem Nachweis von

1. 500 Teilnehmertagen 20 vom Hundert

sowie je weiteren vollen 500 Teilnehmertagen bis zu
1.999 Teilnehmertagen jeweils weitere
20 vom Hundert

2. 2.000 Teilnehmertagen 72,5vomHundert

sowie je weiteren vollen 500 Teilnehmertagen bis zu
19.999 Teilnehmertagen jeweils weitere
12,5 vom Hundert

3. 20.000 und mehr Teinehmertagen
600 vom Hundert

der Durchschnittsvergitung eines Angestellten des
Landes der Vergutungsgruppe Il BAT, héchstens
aber den Betrag der tatsachlichen Aufwendungen.

(2) Sonstigen anerkannten Tragern gewdahrt das Land
auf Antrag Zuschisse zu den Aufwendungen fir den
notwendigen Personal-und Sachbedarf. Diese Zuschiisse
betragen bei einem Nachweis von mindestens

50 vom Hundert
100 vom Hundert

1. 1.500 Teilnehmertagen
2. 500 Teilnehmertagen

3. 7.000 Teilnehmertagen 150 vom Hundert
4. 12.000 Teilnehmertagen 200 vom Hundert

der Durchschnittsvergitung eines Angestellten des
Landes der Vergatungsgruppe Il BAT, hochstens aber
den Betrag der tatsachlichen Aufwendungen.

(3) § 6 Abs. 2 Satz 3 bis 5 sowie Abs. 3 und 5 gilt ent-
sprechend.

(4) Das Land kann dem Landesjugendring sowie aner-
kannten Tragern, die nicht nach Absatz 1 oder Absatz
2 geférdert werden, auf Antrag Zuwendungen zu den
Personal- und Sachkosten nach Mafgabe des Haushalts
gewdhren.
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§8

Verordnungsermachtigung

Das Fachministerium wird erméachtigt, fir die Férderung
nach den §§ 6 und 7 durch Verordnung

1. ndher zu bestimmen, welche Veranstaltungen der
Trager als Bildungsveranstaltungenim Sinnevon §6
Abs.2Satz5anzusehensindundinwelchemMafeals
Tage einer Bildungsveranstaltung auch solche Tage
zu berlcksichtigen sind, die nicht vollstandig fur die
Veranstaltung in Anspruch genommen werden,

2. festzulegen, von welcher Mindestteilnehmerzahl an
Bildungsveranstaltungen bericksichtigt und bis zu
welcher Hochstgrenze die Teilnehmerzahlen der ein-
zelnenBildungsveranstaltungenangerechnet werden
dirfen,

3. den Nachweis der Teilnehmerzahlen gegenliber den
zustandigen Behérden (§ 3 Abs. 1Nr. 5) zu regeln.

§9
Dach- und Mitgliedsverbande

(1) Sind anerkannte Trdger als selbstandige Mitglieds-
verbdnde in einem Verband zusammengeschlossen, der
seinerseits ein anerkannter Trdger der Jugendarbeit
ist (Dachverband), so steht diesem der Anspruch auf
Zuschisse nach den §§ 6 und 7 flir seinen gesamten
Verbandsbereich zu. Die Mitgliedsverbdnde dieses Dach-
verbandes sind von der selbstdndigen Geltendmachung
von Anspriichen nach den §§ 6 und 7 ausgeschlossen.

(2) Abweichend von Absatz 1 kdnnen in der Landesar-
beitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtspflege nur die
Mitgliedsverbande, im Landesjugendring Niedersachsen
sowohldie Mitgliedsverbande alsauch der Landesjugend-
ringselbst Férderungnachden§§6und7 beanspruchen.
Der Landesjugendring erhdlt jedoch Férderungnach § 6
Abs. 1 nur fur einen hauptberuflichen Jugendbildungs-
referenten; § 6 Abs. 2 Satz 2 bis 5, Abs. 3 und 4 findet
keine Anwendung.

§10
Bildungsmafnahmen

Das Land kann anerkannten Tragern Zuwendungen zu
den Kosten von Bildungsveranstaltungen im Sinne von
§ 6 Abs. 2 Satz 5 nach Maf3gabe des Haushalts gewdh-
ren. Tragern, die Zuschisse nach § 12 Abs. 1 Nr. 5 des
Gesetzes liber Sportwetteninder Fassungvom19. August
1970 (Nds. GVBI. S. 309), zuletzt gedandert durch Arti-
kel Il des Gesetzes vom 16. Dezember 1983 (Nds. GVBI.
S. 301), beantragen, werden keine Zuwendungen nach
Satz 1 gewahrt.

§ 11

Forderung von Jugendbildungsstatten

DasLandkannanerkannten Tragernder Jugendarbeit fir
den Bau, die Erhaltung und den Betrieb von Jugendbil-
dungsstatten, deren Wirkungskreis iber das Gebiet eines
Landkreises oder einer kreisfreien Stadt hinausgeht, auf
Antrag Zuwendungen zu den Personal- und Sachkosten
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nachMapgabe desHaushalts gewdhren. Anspriiche nach
den §§ 6 und 7 sind ausgeschlossen.

§12
Forderung weiterer Mafnahmen

DasLandkannanerkanntenTragern Uberdie Vorschriften
der §§ 6 bis 11 hinaus auf Antrag Zuwendungen zu den
Sachkosten und weiteren Personalkosten nach Mapgabe
des Haushalts gewdhren, insbesondere fir

1. Freizeit- und Erholungsmafnahmen,

2. die Entwicklung neuer Inhalte und Methoden der
Jugendarbeit,

3. die Arbeit mit jungen Menschen aus benachteiligten
Bevolkerungsgruppen,

4. internationale Jugendbegegnungen,

den Bau und die Einrichtung von Jugendfreizeitstat-
ten,Jugendherbergenundzentralen Tagungsstatten,

6. Verdienstausfall bei Inanspruchnahme von Arbeits-
befreiung zu Zwecken, die nicht bereits nach § 10
gefdrdert worden sind, und

7. die Beratung értlicher Gruppen.

§13
Forderung nicht anerkannter Trager

DasLandkann Tragernder Jugendarbeit, die die Voraus-
setzungendes § 3 dieses Gesetzes nicht voll erfillenund
eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit
gewahrleisten, fir ihre Erziehungs- und Bildungsarbeit
Zuwendungen nach Mafgabe des Haushalts gewahren.
Uber Zuwendungen dieser Art ist der Landesbeirat zu
unterrichten.

§14
Priifung durch den Landesrechungshof

DerLandesrechnungshofistberechtigt, die Nachweise, die
far die Festsetzung der Zuschisse von den Tragern der
Jugendarbeit zu erbringen sind, sowie die Verwendung
der Haushaltsmittel an Ort und Stelle zu Uberprifen, die
erforderlichen Unterlagen einzusehen und Auskinfte zu
verlangen. Er besitzt unabh&ngig von der Rechtsperson-
lichkeit der geférderten Verbande das Priifungsrecht nach
§ 104 der Niedersachsischen Landeshaushaltsordnung.

Abschnitt Il

Landesbeirat fiir Jugendarbeit

§15
Zusammensetzung

(1) Beim Fachministerium wird ein Landesbeirat fir
Jugendarbeit gebildet. Der Landesbeirat besteht aus:

3 Vertretern des Landesjugendringes,

2 Vertretern der nicht im Landesjugendring vertretenen
anerkannten Trager der Jugendarbeit,
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1Vertreter der Arbeitsgemeinschaft Politischer Jugend,
1 Vertreter des Landesschilerrats,

1 Vertreter der Landesarbeitsgemeinschaft der Freien
Wohlfahrtspflege in Niedersachsen,

1 Vertreter der kommunalen Spitzenverbande,
1Vertreter des LandesjugendamtsbestimmtenBehdérden,

1 Vertreter der Arbeitsgemeinschaft der Jugendamter
der Lander Niedersachsen und Bremen,

je 1 Vertreter der Fraktionen des Niedersdchsischen
Landtags und

2 in der Jugendarbeit erfahrenen und fachlich qualifi-
zierten Persdnlichkeiten.

Fir jeden Vertreter ist ein Stellvertreter zu benennen.

(2) Die Mitglieder des Landesbeirats und ihre Stellver-
treter werden vom Fachministerium fir die Dauer der
Wahlperiode des Niedersachsischen Landtags berufen.
Beider Berufungder Vertreter der Organisationenistdas
Fachministerium an deren Vorschlag gebunden.

(3) Der Landesbeirat wahlt aus seiner Mitte einen Vor-
sitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden. Er
gibt sich eine Geschaftsordnung. Diese ist dem Fachmi-
nisterium zur Genehmigung vorzulegen.

§16
Aufgaben

(1) Der Landesbeirat fordert die Entwicklung der Jugend-
arbeit durch Gutachten, Untersuchungen und Empfeh-
lungenundberatdas Fachministeriumin grundsatzlichen
Fragen der Jugendarbeit.

(2) Der Landesbeirat ist vor der erstmaligen Férderung
eines Tragers nach § 6 Abs.1und vor Erlaf3 einer Verord-
nung nach § 8 zu héren. Ihm st vor der Veréffentlichung
von Richtlinien Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Abschnitt IV

Dienstrechtliche Vorschriften

§17
Beurlaubung von Landesbediensteten,
Anrechnung der Beschaftigungszeit

(1) Landesbedienstete kdnnen unter Fortfall der Dienst-
bezlige zum Dienst bei Trdgern der Jugendarbeit beur-
laubt werden.Die Beurlaubungsollinsgesamt zehn Jahre
nicht tGberschreiten. Die ausgelbte Tatigkeit ist bei der
Anwendung beamten-, besoldungs-, versorgungs- und
tarifrechtlicher Vorschriften einer Tatigkeit im 6ffentli-
chen Dienst gleichzustellen.

(2) Werden hauptberufliche padagogische Mitarbeiter
von Tragern der Jugendarbeit in den Dienst des Landes,
der Gemeinden, der Landkreise oder der der Aufsicht
des Landes unterstehenden anderen Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts Utber-

nommen, so kann die bei den Tragern der Jugendarbeit
zurickgelegte Zeit einerim 6ffentlichen Dienst verbrach-
ten Beschaftigungszeit gleichgestellt werden.

Abschnitt V
Inkraftreten

§ 18%)
Inkrafttreten

§ 7 Abs. 4 und die §§ 10 und 11 treten am 1. August 1974
in Kraft. Die Gbrigen Vorschriften dieses Gesetzes treten
am 1. Januar 1975 in Kraft.

*)Diese Vorschrift (§13inder Ursprungsfassung) betrifft
das Inkrafttreten des Gesetzes in der urspringlichen
Fassung vom 27. Mai 1974 (Nieders. GVBI. S. 258). Der
Zeitpunkt des Inkrafttretens der spateren Anderungen
ergibt sich aus dem in der vorangestellten Bekanntma-
chung naher bezeichneten Gesetz.
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